
 
 
Een selectie van interim HR- management opdrachten die wij succesvol hebben ingevuld. 
 

   

HR Manager  Internationale retailer. Opbouw MT. 
Reorganiseren.  

Flevoland 

HR Directeur Zorgorganisatie. Accent op organisatie. Realiseren 
van projecten (o.a. duurzame inzetbaarheid en 
leiderschapsontwikkeling). 

Noord Holland 

HR 
Transitiemanager 

Zakelijke dienstverlener. Verzelfstandiging van 
organisatie onderdeel. Overgang 
arbeidsvoorwaarden. 

Zuid Holland 

Hoofd HR Shared 
Service Center 

Publieke dienstverlener. Overbrengen 
salarisadministratie. Team alignment. 

Noord Holland 

Talentmanager Logistieke speler. Vlootschouw. Ontwikkelen en 
implementeren van talentstrategie. 

Noord Holland 

Senior HR BP Farmaceut. Verhuizing naar nieuwe locatie. 
Allround HR-advies. 

Gelderland 

Hoofd HR 
Expertise Center 

Hoger onderwijs. Afstemming centraal-decentraal 
HR-beleid. 

Utrecht 

HR Director Technische organisatie. HR dienstverlening 
herijken. HR-team ontwikkelen. 

Brabant 

HR 
Changemanager 

Vervoer. Upgraden van de IT organisatie. 
Organisatieontwikkeling. 

Utrecht 

Adjunct 
Directeur HR 

Onderwijs. HR-dienstverlening optimaliseren en 
inrichten HR-advies team. 

Brabant 

HR Manager Start up. Inrichten en opzetten van HR in 
snelgroeiende organisatie. 

Noord Holland 

Head of HR  Woningcorporatie. Voorbereiding op 
reorganisatie. 

Gelderland 

Manager HR 
Advies 

Uitvoeringsorganisatie. Agile werken. 
Organisatieontwikkeling. 

Noord Holland 

Senior Adviseur 
L&D 

Energie. Opzetten en verder vormgeven van 
internationale academy. 

Gelderland 

International 
C&B Manager 

Technische organisatie. Uitrollen nieuw 
internationaal beloningsbeleid. 

Brabant 

 


